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ВЕДОМОСТИ

Манского района
информационный бюллетень

	     №  7                                                                                              4 марта  2011 года


АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.03.2011г.                                   № 105

Об утверждении муниципальной целевой программы

организации летнего отдыха, оздоровления и занятости 

детей и подростков Манского района в 2011 году В целях обеспечения функционирования и развития системы отдыха, оздоровления, творческого досуга, занятости детей и подростков района, усиления мер по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 2011 году администрация района решила:

             1.Утвердить муниципальную целевую программу организации летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Манского района в 2011 году  (Приложение). 

2. Руководителям летних оздоровительных подпрограмм обеспечить безопасность участников во время проведения мероприятий, предусмотренных программой.

3. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

И. о. главы администрации района                                  С.Н. Черотайкин

Манский районный Совет депутатов 

Красноярского края 

РЕШЕНИЕ

с. Шалинское

24 февраля 2011 года            № 8-84р 

О порядке ведения реестра муниципальных служащих Манского района

Руководствуясь статьей 31 Федерального закона Российской Федерации от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьей  27 Устава района, Манский районный  Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о порядке ведения реестра муниципальных служащих Манского района согласно приложению 

2. Настоящее Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования.

Глава района         С.В.Белоножкин
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ВЕДЕНИЯ РЕЕСТРА МУНИЦИПАЛЬНЫХ

СЛУЖАЩИХ МАНСКОГО РАЙОНА

1. Положение о порядке ведения реестра муниципальных служащих Манского района (далее - Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" и устанавливает порядок формирования, требования к содержанию и ведению реестра муниципальных служащих района.

2. Реестр муниципальных служащих Манского района (далее - реестр муниципальных служащих) представляет собой совокупность сведений о муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органах местного  самоуправления.

3. Целью ведения реестра муниципальных служащих является создание единой базы данных о муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Манском районе.

4. Реестр муниципальных служащих состоит из следующих разделов:

Манский районный  Совет депутатов;

Администрация района;

Контрольный орган Манского района.

Раздел реестра муниципальных служащих "Администрация района" состоит из подразделов в соответствии со структурой  администрации района.

5. В каждый раздел реестра муниципальных служащих включаются следующие сведения:

фамилия, имя, отчество;

замещаемая должность;

дата увольнения из органа местного самоуправления;

дата исключения из реестра. 

Реестр муниципальных служащих  формируется по форме согласно приложению к настоящему Положению.

В графе 1 прилагаемой формы ставится регистрационный номер, который присваивается каждой записи в реестре.

 В графе 2 прилагаемой формы указываются фамилия, имя, отчество муниципального служащего (полностью, без сокращения или замены имени и отчества инициалами).

 Графа 3 прилагаемой формы содержит сведения о замещаемой муниципальным служащим муниципальной должности в органе местного самоуправления.

 В графе 4 прилагаемой формы указывается дата увольнения муниципального служащего из органов местного самоуправления  в соответствии с действующим законодательством.

 В графе 5 прилагаемой формы указывается дата исключения муниципального служащего из реестра. Датой исключения из реестра является дата увольнения муниципального служащего из органов местного самоуправления.

В графу 6 прилагаемой формы при необходимости вносятся изменения записей о фамилии, имени, отчестве, замещаемой муниципальной должности, дате увольнения, дате исключения из реестра.

В случае ошибочного внесения записи  пишется: "Запись за N __ недействительна". С новой строки повторяется номер и производится запись. Зачеркивание ранее внесенных неточных или неправильных записей не допускается. Изменения записей о фамилии, имени, отчестве производятся на основании документов (паспорта, свидетельства о браке, о расторжении брака, об изменении фамилии, имени, отчества и др.).

6. Формирование и ведение реестра муниципальных служащих осуществляется структурным подразделением администрации района, уполномоченным на ведение реестра муниципальных служащих (далее - уполномоченный орган) на электронном носителе с обеспечением защиты от несанкционированного доступа и копирования.

7. Сведения о муниципальных служащих, указанные в пункте 5 Положения, включаемые в реестр муниципальных служащих, формируются на основании информации из личных дел муниципальных служащих и представляются в уполномоченный орган на электронном (в формате Word) и бумажном носителях с сопроводительным письмом, подписанным руководителем соответствующего органа в следующие сроки:

о приеме граждан на должности муниципальной службы - не позднее 5 рабочих дней со дня их назначения;

о внесении изменений (дополнений) при возникновении оснований для внесения изменений (дополнений) в реестр муниципальных служащих, подтвержденных соответствующими правовыми актами (документами), - не позднее 5 рабочих дней со дня издания (поступления) такого документа.

Уполномоченный орган не позднее 3 рабочих дней со дня получения данных сведений вносит их в реестр муниципальных служащих.

8. Основанием для включения в реестр муниципальных служащих является назначение на должность муниципальной службы.

9. Основаниями для исключения из реестра муниципальных служащих являются: увольнение с муниципальной службы; смерть (гибель) муниципального служащего; признание муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявление его умершим решением суда, вступившим в законную силу.

Вышеуказанные сведения представляются в уполномоченный орган в письменном виде за подписью руководителя соответствующего органа в следующие сроки:

а) в случае увольнения с муниципальной службы - в день увольнения;

б) в случае смерти (гибели) муниципального служащего - в день, следующий за днем его смерти (гибели);

в) в случае признания муниципального служащего безвестно отсутствующим или объявления его умершим решением суда, вступившим в законную силу, - в день, следующий за днем вступления в законную силу решения суда.

Уполномоченный орган в день получения данных сведений исключает указанных лиц из реестра муниципальных служащих.

10. При исключении из реестра муниципальных служащих сведения о муниципальном служащем хранятся на электронном носителе в архиве (файле) "уволенные сотрудники".

11. Сведения, внесенные в реестр муниципальных служащих, являются персональными данными, имеют ограниченный доступ и разглашению не подлежат. Обработка, передача, распространение и хранение данных сведений осуществляются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

12. Передача сведений из реестра муниципальных служащих третьей стороне осуществляется с соблюдением требований по защите информации, содержащей персональные данные, установленных законодательством Российской Федерации, с письменного согласия муниципального служащего, за исключением случаев, установленных федеральным законодательством.

РЕЕСТР

МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ МАНСКОГО РАЙОНА

	№ п\п
	Ф.И.О.
	Замещаемая должность
	Дата увольнения по основаниям действующего законодательства
	Дата исключения из реестра
	Примечание


Манский районный Совет депутатов

Красноярского края

РЕШЕНИЕ

с. Шалинское

24 февраля 2011 года                 № 8-86р

О Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Манского района в 2011 году

 На основании Федерального закона от 21.12.2001г. № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положения решения Манского районного Совета депутатов от 18.12.2002г. № 20-139р «О порядке распоряжения и управления муниципальной собственностью Манского района», руководствуясь статьями 23, 27 Устава Манского района, Манский районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить  прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества Манского района в 2011г. согласно приложению

2. Решение вступает в силу со дня опубликования.
Глава района            С.В. Белоножкин

Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества Манского района в 2011 году.

Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества Манского района  разработан в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 21.12.2001г. № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Положением решения Манского районного Совета депутатов  от 18.12.2002г. № 20-139р о порядке распоряжения и управления муниципальной собственностью Манского района. Целями и задачами реализации программы является:

- повышение эффективности использования муниципального имущества для социально-экономического развития Манского района;

- обеспечение поступления неналоговых доходов в бюджет района от приватизации муниципального имущества;

- сокращение расходов из бюджета района на содержание малодоходного имущества.

Программа включает в себя перечень объектов муниципальной собственности, предлагаемых для приватизации в 2011 году, способ и нормативную цену приватизации, определенную в соответствии с законодательством.
В состав приватизируемого имущества в 2011 году, предложены объекты, относящиеся к имуществу муниципальной казны Манского района, не участвующие в решении социальных задач и не предназначенные для непосредственного выполнения функций района.

1. Перечень зданий, помещений, сооружений, земельных участков рекомендуемых к приватизации:

	№

п/п
	Наименование имущества
	Место расположение объекта
	Площадь кв.м.
	Ориентировочная стоимость, тыс. руб.
	Предполагаемый способ приватизации

	1
	Нежилое здание
	Манский район, с. Кияй,

ул. Совхозная, зд.10Б.
	204,2
	300,00
	Аукцион

	2
	Земельный участок
	
	503,0
	
	

	3
	Нежилое здание (бывшая школа)
	Манский район, 

д. Сосновка, 

ул. Трактовая,

 нежил. зд.41 «А»
	160,9
	50,0


	Аукцион

	4
	Земельный участок
	
	1 367,0
	
	

	5
	Нежилое здание (бывшая школа) 
	Манский район, 

д. Сугристое, 

ул. Центральная, 

д.9, пом.2
	39,3
	50,0
	Аукцион

	6
	Земельный участок
	
	366,0
	
	

	
	ИТОГО:
	400,0
	


Манский районный Совет депутатов

Красноярского края 

РЕШЕНИЕ 

с. Шалинское

24 февраля 2011 года                   № 8-90р

О внесении дополнений в Положение о Почетном гражданине 

 Манского района

 В соответствии со статьей  23 Устава Манского района, Манский районный Совет депутатов  РЕШИЛ: 

1. Внести в Положение решения Манского районного Совета депутатов от 03.06.1999г. № 21-66р «О  Почетном гражданине Манского района» следующие  дополнения:

1.1. Дополнить пункт 5.3 Положения абзацем вторым  следующего содержания:

«Льгота по освобождению от оплаты за коммунальные услуги после смерти   Почетного гражданина Манского района распространяется на его супругу (супруга),   проживавшую (проживавшего)  с ним совместно».

2. Поручить  администрации района предусмотреть в бюджете района дополнительные средства по предоставлению указанной льготы пережившему супругу (супруге) Почетного гражданина Манского района путем внесения соответствующего изменения в решение районного Совета от 29.12.2010г.  № 7-79р «О районном бюджете на 2011-2013 годы»

3. Настоящее решение вступает в силу в день, следующий за днём его официального опубликования.     

Глава  района                   С.В. Белоножкин 

Манский районный Совет депутатов

Красноярского края 

РЕШЕНИЕ

с. Шалинское

24 февраля 2011 года                № 8-83р

Об  утверждении Положения о порядке выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы

в Манском районе

В целях реализации социальных гарантий, предусмотренных законодательством для муниципальных служащих, в соответствии со статьями 23, 24 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьями 3, 9, 10, 14 Закона Красноярского края от 24.04.2008 N 5-1565 "Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае", Законом Красноярского края от 25.11.2010 N 11-5335 "О внесении изменений в Закон края "Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае»,руководствуясь статьей 27  Устава Манского района, Манский  районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о порядке выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Манском районе, согласно приложению.

2. Решение вступает в силу в день, следующий за днем официального опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2011г.

3. Решение райсовета от 29 октября 2008г. №40-309р « Об утверждении положения « О порядке выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Манского района» считать утратившим силу.

Глава района               С.В.Белоножкин                                                                                                                                                                                                                                                                                    

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ,

ЗАМЕЩАВШИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

В МАНСКОМ РАЙОНЕ

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регулирует условия и порядок предоставления права, установления, назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Манском районе, предусмотренные Реестром муниципальных должностей муниципальной службы, утвержденным Законом Красноярского края "О Реестре муниципальных должностей муниципальной службы" (далее - муниципальные служащие).

1.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается муниципальным служащим при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

увольнение по собственному желанию в связи с выходом на трудовую пенсию;

ликвидация органа местного самоуправления, муниципального органа, а также сокращение штата муниципальных служащих;

отказ муниципального служащего от перевода на другую работу (должность), необходимого ему в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, либо отсутствие у работодателя соответствующей работы;

признание муниципального служащего полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации;

достижение предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;

перевод на другую работу после достижения пенсионного возраста;

истечение срока действия срочного трудового договора (контракта) при условии, что на день увольнения муниципальный служащий достиг возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, установленного статьей 7 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

Непрерывная продолжительность муниципальной службы перед увольнением по одному из перечисленных в настоящем пункте оснований должна составлять не менее 12 месяцев.

Муниципальные служащие, имеющие стаж муниципальной (государственной) службы 25 лет и более в государственных органах края, в органах местного самоуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований, расположенных на территории Красноярского края, имеют право на пенсию за выслугу лет, назначаемую на условиях, установленных настоящим Положением, независимо от последнего места работы перед достижением пенсионного возраста и независимо от оснований прекращения муниципальной службы, за исключением оснований прекращения муниципальной службы, предусмотренных пунктами 2 и 3 части 1 статьи 19 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации", пунктами 5 - 11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации.

1.3. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовым пенсиям по старости (инвалидности), назначенным в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" либо досрочно оформленным в соответствии с Законом Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации".

1.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается после назначения трудовой пенсии.

2. РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Определение размера пенсии за выслугу лет муниципального служащего осуществляется в соответствии с соотношением должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы края, установленным законом края.

Максимальный размер пенсии за выслугу лет муниципального служащего не может превышать максимальный размер пенсии за выслугу лет государственного гражданского служащего края по соответствующей должности государственной гражданской службы края.

2.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается при наличии не менее15 лет стажа муниципальной службы  в таком размере, чтобы сумма трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет составляла не более чем 45 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего за вычетом базовой и страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности).

При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящей статьей, не учитываются:

а) суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи;

б) суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы;

в) размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьей 17.1 указанного Федерального закона;

г) суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации".

2.3. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на 3 процента месячного денежного содержания муниципального служащего за каждый полный год стажа муниципальной службы свыше установленного пунктом 2.2 настоящего Положения. При этом сумма трудовой пенсии и пенсии за выслугу лет не может превышать 75 процентов месячного денежного содержания муниципального служащего.

Размер пенсии за выслугу лет не может быть менее 35% МРОТ.

2.4. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет включаются периоды работы (службы) в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 19.11.2007 N 1532 "Об исчислении стажа государственной гражданской службы Российской Федерации для установления государственным гражданским служащим Российской Федерации ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на государственной гражданской службе Российской Федерации, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и размера поощрений за безупречную и эффективную государственную гражданскую службу Российской Федерации".

Периоды работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы, суммируются в календарном порядке.

2.5. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору обратившегося, за установлением пенсии за выслугу лет, исходя из месячного денежного содержания за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости. Месячное денежное содержание муниципального служащего для исчисления размера пенсии за выслугу лет определяется путем деления суммы полученного за 12 полных месяцев денежного содержания на 12.

Месяцы, когда обратившийся не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством РФ ему выплачивалась средняя заработная плата, находился в отпуске без сохранения денежного содержания (неполные месяцы), исключаются из числа полных месяцев, за которые определяется месячное денежное содержание для исчисления размера пенсии за выслугу лет. При этом исключенный неполный месяц должен заменяться другим непосредственно предшествующим ему полным месяцем службы.

В случае если замена исключенного неполного месяца непосредственно предшествующим ему полным месяцем невозможна, месячное денежное содержание для исчисления размера пенсии за выслугу лет определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания за полные месяцы на фактическое количество полных месяцев.

Под полным месяцем муниципальной службы понимается месяц, в котором не было периодов, когда обратившийся за пенсией за выслугу лет не работал в связи с временной нетрудоспособностью, нахождением в отпуске без сохранения заработной платы или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка.

Если в расчетный период произошло повышение денежного содержания, месячное денежное содержание за весь расчетный период рассчитывается с учетом повышения денежного содержания.

2.6. Размер месячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, определяется с применением поправочных коэффициентов, установленных нормативными правовыми актами Правительства Красноярского края.

2.7. В состав месячного денежного содержания (заработной платы) муниципального служащего, учитываемого при определении размера пенсии за выслугу лет, включаются:

должностной оклад;

районный коэффициент и процентная надбавка за работу на территории с особыми климатическими условиями;

надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

надбавка к должностному окладу за выслугу лет;

надбавка к должностному окладу за классный чин (квалификационный разряд);

процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

премии по результатам работы, кроме премий, носящих единовременный характер;

ежемесячное денежное поощрение;

единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

2.8. Размер месячного денежного содержания, исходя из которого исчисляется пенсия за выслугу лет, не должен превышать 2,8 должностного оклада с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями по замещавшимся должностям муниципальной службы.

В том случае, если муниципальный служащий в расчетный период замещал различные должности муниципальной службы, ограничение размера месячного денежного содержания производится исходя из месячного должностного оклада по замещавшейся должности на момент прекращения муниципальной службы либо достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости.

3. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Заявление об установлении пенсии за выслугу лет (приложение 1) подается:

лицами, замещавшими перед увольнением должности муниципальной службы в администрации района (ее структурных подразделениях) либо иных органах местного самоуправления, ликвидированных и не имеющих правопреемника, - главе администрации района;

лицами, замещавшими перед увольнением должности муниципальной службы в иных органах местного самоуправления - руководителю соответствующего органа (его правопреемнику).

К заявлению об установлении пенсии за выслугу лет должны быть приложены следующие документы:

копии распоряжения, приказа об освобождении от должности муниципальной службы, заверенные соответствующим органом местного самоуправления,  архивом;

копии трудовой книжки, иных документов, подтверждающих специальный стаж службы, заверенных нотариально либо кадровой службой органа по последнему месту замещения должности муниципальной службы;

справка, подтверждающая размер месячного денежного содержания по должности муниципальной службы (приложение 2);

справка о размере трудовой пенсии, получаемой на момент подачи заявления;

справка о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, заверенная руководителем органа по последнему месту замещения должности муниципальной службы (приложение 3).

При подаче указанных документов предъявляется паспорт и трудовая книжка лица, претендующего на установление пенсии за выслугу лет.

3.2. Решение об установлении пенсии за выслугу лет при наличии всех необходимых документов принимается в месячный срок комиссией по вопросам установления и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, созданной при администрации района (далее - комиссия). В решении указывается процентное отношение к месячному денежному содержанию, дата, с которой устанавливается пенсия, срок установления пенсии. В случае принятия отрицательного решения заявитель письменно уведомляется об этом с указанием мотивов отказа в установлении пенсии за выслугу лет.

Решение комиссии об установлении пенсии за выслугу лет принимается в форме распоряжения Администрации района и является основанием для назначения пенсии за выслугу лет.

3.3. Решение об установлении пенсии за выслугу лет направляется вместе с указанными в пункте 3.1 настоящего Положения документами в бухгалтерию администрации района.

3.4. Бухгалтерия  на основании представленных документов:

определяет размер пенсии за выслугу лет в течение месяца со дня получения необходимых документов (приложение 4);

приостанавливает, возобновляет, прекращает выплату пенсии за выслугу лет на основании распоряжения Администрации района;

обеспечивает выплату пенсии за выслугу лет;

консультирует по вопросам назначения, расчета, перерасчета пенсии за выслугу лет.

3.5. Бухгалтерия администрации района формирует и хранит личное дело, формируемое из документов муниципального служащего, послуживших основанием для определения размера пенсии за выслугу лет, обеспечивает ведение бухгалтерского учета и представление отчетности о выплачиваемых средствах.

4. СРОК ВЫПЛАТЫ, ПЕРЕРАСЧЕТ РАЗМЕРА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается со дня подачи заявления, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

4.2. Лицам, имеющим стаж, дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным в связи с ликвидацией  органа местного самоуправления (его структурного подразделения) либо в связи с сокращением численности или штата работников, пенсия за выслугу лет устанавливается со дня, следующего за днем, в котором сохранение средней заработной платы в соответствии с действующим законодательством было прекращено.

4.3. Пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по старости назначается пожизненно, а к пенсии по инвалидности - на период выплаты пенсии по инвалидности.

4.4. Выплата пенсии за выслугу лет производится до 15 числа месяца, следующего за расчетным.

4.5. Размер пенсии за выслугу лет пересчитывается бухгалтерией администрации района  с соблюдением правил, предусмотренных настоящим положением, при увеличении в общем порядке месячного денежного содержания по соответствующей должности муниципальной службы, а также при изменении размера трудовой пенсии, исходя из которой установлен размер пенсии за выслугу лет. При этом размер пенсии за выслугу лет пересчитывается со сроков, установленных для изменения трудовой пенсии.

При перерасчете размера пенсии за выслугу лет размер месячного денежного содержания, учитываемый при исчислении пенсии за выслугу лет, индексируется соответственно изменению размеров должностных окладов по должностям муниципальной службы, установленному решением Манского районного Совета депутатов.

5. ОСОБЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

5.1. В случае отсутствия в Реестре должностей муниципальной службы соответствующей муниципальной должности, отсутствия документов, подтверждающих размер месячного денежного содержания, при наличии справки из архива об отсутствии таковых документов расчет производится исходя из размера денежного содержания по аналогичной должности (с аналогичными функциями и полномочиями) в соответствующих органах. Принятие решений об отнесении к аналогичной должности производится комиссией по согласованию с руководителем органа местного самоуправления,  в котором лицо, обратившееся за установлением пенсии за выслугу лет, замещало должность муниципальной службы.

5.2. Суммы назначенной пенсии за выслугу лет, не полученные своевременно по вине органов, принявших решение о назначении пенсии за выслугу лет, выплачиваются за прошлое время без ограничения каким-либо сроком.

5.3. Недополученные суммы пенсии за выслугу лет в связи со смертью получателя выплачиваются наследникам в соответствии с действующим законодательством.

5.4. Пенсия за выслугу лет не может быть назначена (либо выплата ее приостанавливается) в случаях замещения лицом, претендующим на получение пенсии за выслугу лет, государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, выборной муниципальной должности, должности федеральной государственной службы, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации или должности муниципальной службы, а также в случае прекращения гражданства Российской Федерации и (или) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации.

Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет указанным лицам осуществляется в соответствии с порядком, установленным настоящим Положением.

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, обязано в пятидневный срок сообщить о назначении на государственную или муниципальную должность, прекращении гражданства РФ и (или) выезде на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации в письменной форме в бухгалтерию администрации района.

Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, которым в соответствии с федеральным и краевым законодательством назначено ежемесячное пожизненное содержание или установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, либо в соответствии с федеральным законодательством или законодательством других субъектов Российской Федерации установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или пенсия за выслугу лет, либо в соответствии с краевым законодательством назначена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или пенсия за выслугу лет в другом муниципальном образовании.

5.5. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления (представление документов с заведомо неправильными сведениями, сокрытие факта замещения государственной, муниципальной должности либо факта получения пенсии за выслугу лет в органах государственной власти Красноярского края или Российской Федерации и иные случаи, установленные действующим законодательством), а также счетной ошибки, могут удерживаться на основании распоряжения администрации района в размере, не превышающем 20% причитающейся к выплате пенсии за выслугу лет с сохранением 50% указанной пенсии. В случае прекращения выплаты пенсии за выслугу лет оставшаяся задолженность взыскивается в судебном порядке.

5.6. Финансирование расходов на выплату пенсии за выслугу лет осуществляется из бюджета района путем перечисления денежных средств на текущий счет  администрации района.

5.7. Иные вопросы, связанные с установлением и выплатой пенсии за выслугу лет и не урегулированные настоящим Положением, разрешаются применительно к правилам назначения и выплаты трудовой пенсии.

5.8.Данные о лице, которому установлена пенсия за выслугу лет  передаются бухгалтерией администрации района в уполномоченный Правительством края орган исполнительной власти края для ведения сводного реестра лиц, получающих пенсию за выслугу лет, в порядке, утвержденном Указом Губернатора Красноярского края от 8 сентября 2009 года N 139-уг "Об утверждении Порядка ведения сводного реестра лиц, являющихся получателями пенсии за выслугу лет, выплачиваемой за счет средств местных бюджетов".

6. ПЕРЕХОДНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Периоды работы (службы), учтенные в установленном порядке в стаже муниципальной службы по состоянию на день вступления в силу настоящего Решения, сохраняются и не подлежат исключению из стажа муниципальной службы.

к Положению

о порядке выплаты пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы,

утвержденному

решением

Манского районного

Совета депутатов

                                                                                                                от 24.02.2011г. г. N 8-83р

                       АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

                            КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

                                  РАСПОРЯЖЕНИЕ

            ОБ ОПРЕДЕЛЕНИИ РАЗМЕРА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦА,

                ЗАМЕЩАВШЕГО ДОЛЖНОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

                               В МАНСКОМ РАЙОНЕ

"__" _________ 20__ г.                                            N _______

    В  соответствии  с  решением районного Совета депутатов  от

"__" _________  200_  г.  N _______ определить к  государственной  трудовой

пенсии ____________________________________________________________________

                                    (вид пенсии)

в размере __________________________________________________ рублей в месяц

пенсию за выслугу лет _____________________________________________________

                                   (фамилия, имя, отчество)

замещавшего(ей) ___________________________________________________________

                       (наименование должности муниципальной службы)

в размере__________________________________________________ рублей в месяц,

исходя из общей  суммы  государственной трудовой пенсии и пенсии за выслугу

лет в размере _____________________________________________________________

___________________________________________________________________ рублей,

составляющей __________ процентов помесячного денежного содержания.

Глава администрации района

                                 _________ _________________________

                                (подпись)          (расшифровка)

	Общая сумма трудовой пенсии и 
пенсии за выслугу лет, в % от
месячного денежного содержания

	
	Стаж муниципальной службы

	45
	15 лет

	48
	16 лет

	51
	17 лет

	54
	18 лет

	57
	19лет

	60
	20 лет

	63
	21 год

	66
	22 года

	69
	23 года

	72
	24 года

	75
	25 лет


Приложение 1

к Положению

о порядке выплаты пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы,

утвержденному

решением

Манского районного

Совета депутатов

от 24.02.2011г. г. N 8-83р

                                     Руководителю органа местного

                                     самоуправления Манского района

                                     ______________________________________

                                     от ___________________________________

                                         (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                     ______________________________________

                                              (должность заявителя)

                                     ______________________________________

                                     Домашний адрес _______________________

                                     ______________________________________

                                     Телефон ______________________________

                                 ЗАЯВЛЕНИЕ

    В соответствии с Решением  Манского районного  Совета  депутатов  от

________ N ______  прошу   установить  мне  пенсию  за  выслугу  лет   к

назначенной в соответствии с Федеральным  законом  "О  трудовых  пенсиях  в

Российской Федерации" государственной трудовой пенсии.

    Государственную трудовую пенсию получаю в _____________________________

___________________________________________________________________________

          (наименование органа социальной защиты населения)

___________________________________________________________________________

    Выплату ежемесячной доплаты к пенсии прошу производить во вклад на  мой

счет N ____________________________________________________________________

в филиале _________________________________________________________________

                              (наименование банка)

    О   назначении   на   государственную  или   муниципальную   должность,

прекращении гражданства РФ и (или) выезде на постоянное место жительства за

пределы Российской Федерации, а также об изменении размера  государственной

трудовой пенсии  обязуюсь в пятидневный срок сообщить в письменной форме  в

бухгалтерию  администрации района.

"__" _________ 20__ г.                                _____________________

                                                           (подпись)

___________________________________________________________________________

  (подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника кадровой службы,

                  уполномоченного регистрировать заявления)

Приложение 2

к Положению

о порядке выплаты пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы,

утвержденному

решением

Манского районного

Совета депутатов

                                                                                                                от 24.02.2011г. г. N 8-83р

СПРАВКА

        о размере месячного денежного содержания (заработной платы)

             лица, замещавшего должность муниципальной службы

                               в Манском районе

Денежное содержание (заработная плата) ___________________________________,

                                             (фамилия, имя, отчество)

замещавшего (ей) должность муниципальной службы ___________________________

                                                 (наименование должности)

за период с _____________ года по ______________ года, составило:

	Состав месячного денежного содержания
(заработной платы)          
	За 12 месяцев  
(рублей, копеек)
	в месяц     

	
	
	процентов
	рублей,
копеек 

	1. Должностной оклад                  
	
	
	

	2. Надбавки к должностному окладу:    
	
	
	

	а) районный коэффициент и процентная  
надбавка за работу на территории с    
особыми климатическими условиями      
	
	
	

	б) особые условия муниципальной службы
	
	
	

	в) за выслугу лет                     
	
	
	

	г) премии, кроме премий, носящих      
единовременный характер               
	
	
	

	д) надбавка к должностному окладу за  
классный чин (квалификационный разряд)
	
	
	

	е) ежемесячное денежное поощрение     
	
	
	

	ж) единовременная выплата при         
предоставлении ежегодного             
оплачиваемого отпуска                 
	
	
	

	з) процентная надбавка к должностному 
окладу за работу со сведениями,       
составляющими государственную тайну   
	
	
	

	ИТОГО                                 
	
	
	


Руководитель органа местного

самоуправления                                _________ ___________________

                                              (подпись) (фамилия, инициалы)

Главный бухгалтер                             _________ ___________________

                                              (подпись) (фамилия, инициалы)

Дата выдачи "__" __________ 20__ г.

Приложение 3

к Положению

о порядке выплаты пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы,

утвержденному

решением

Манского районного

Совета депутатов

                                                                                                              от 24.02.2011г. г. N 8-83р

                                  СПРАВКА

           О ПЕРИОДАХ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ), УЧИТЫВАЕМЫХ

                 ПРИ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

            ___________________________________________________

                         (фамилия, имя, отчество)

              замещавшего(ей) должность муниципальной службы

       ____________________________________________________________

                         _________________________

                         (наименование должности)

                  дающего право на пенсию за выслугу лет

	N 
п/п
	N записи
в    
трудовой
книжке 
	Наименование
организации,
должность  
	Продолжительность муниципальной
службы (работы)       
	Стаж      
муниципальной 
службы,    
принимаемой для
исчисления   
размера доплаты
к пенсии   
	Основание

	
	
	
	Начало работы 
	Окончание   
работы     
	
	

	
	
	
	число
	месяц
	год
	число
	месяц
	год
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	число
	месяц
	год
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Итого: общий стаж муниципальной службы составляет:                    
_______ года ________ месяцев __________ дней                         


Руководитель органа местного

самоуправления Манского района                        

Манский районный Совет депутатов

Красноярского края

Р Е Ш Е Н И Е

24 февраля 2011года              № 8-88р

О Плане работы  Манского районного Совета депутатов на 2011 год

В соответствии со статьей  27 Устава Манского района, Манский  районный Совет депутатов РЕШИЛ: 

1. Утвердить План работы  Манского районного Совета депутатов на 2011 год согласно приложению.

2.  Решение вступает в силу со дня подписания. Глава района                                                                                 С.В. Белоножкин

                                              МЕРОПРИЯТИЯ

1. Приём избирателей депутатами районного Совета согласно графика.

2. Участие депутатов в мероприятиях района.

3. Оказание консультационной помощи  специалистам сельсоветов аппаратом райсовета.

4. Участие депутатов в публичных слушаниях и сходах граждан.

5.Участие депутатов в постоянно действующих комиссиях, созданных в администрации Манского района.

	№
	Содержание вопроса
	Срок

проведения
	Ответственный
	Докладчик

	1
	Отчет заместителя главы администрации по экономики и финансам, руководителя финансового управления


	февраль
	финансово-

экономическая

комиссия
	Черотайкин С.Н.



	2
	Об утверждении  Положения о помощниках депутатов Манского райсовета.


	февраль
	аппарат

райсовета
	Лемберг В.М.



	3
	Об участии Манского района в ДЦП «Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления в Красноярском крае» на 2011-2013 годы и других ДЦП.


	февраль
	финансово-

экономическая

комиссия
	Черотайкин С.Н.



	4
	О соблюдении конституционных гарантий и прав детей, оставшихся без попечения родителей, определение мер содействия в их устройстве.


	февраль
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Толмачева Т.П.

	5
	О состоянии дел на объекте кап. строительства «Нарвинская больница»


	февраль
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Черотайкин С.Н.

	6
	Отчет о реализации  программы поддержки и развития субъектов малого предпринимательства в Манском районе и создание новой на 2011-2013 годы.


	март


	финансово-

экономическая

комиссия
	Климосенко Н.Н

	7
	Отчет заместителя главы администрации района по вопросам обеспечения жизнедеятельности
	март


	комиссия по ЖКХ
	Клочкова Г.В.

	8
	Доклад администрации района о формирования доходной части бюджета района, формируемой за счет аренды муниципальной собственности (недвижимое и движимое имущество, земля) за 2010 год.
	март


	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Коротыч Н.Н.

	9
	Доклад администрации района о подготовке и проведении мероприятий, направленных на минимизацию ущерба в предстоящий паводковый период весны 2011 года.
	март


	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Клочкова Г.В.

	10
	О плане мероприятий, направленных на повышения эксплуатационной надёжности объектов коммунальной инфраструктуры и жизнеобеспечения Манского района за счет районного бюджета на 2011 год.


	апрель 
	комиссия по ЖКХ
	Федотенко Л.И.

Содокладчик:

Казанцев Н.И.

	11
	О Регламенте Манского районного Совета депутатов.
	апрель
	аппарат

райсовета
	Лемберг В.М.



	12
	Отчет об исполнении районного бюджета за 2010 год и за первый квартал 2011 года.


	апрель
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик:

Черотайкин С.Н.

	13
	О реализации проектов  благоустройства  территорий Манского района. Об участии в конкурсе «Жители- за чистоту и благоустройство»


	апрель
	комиссия 

по социальным

вопросам
комиссия по ЖКХ
	Федотенко Л.И.

Содокладчик: Клочкова Г.В.

главы сельсоветов



	14
	О деятельности Манского АТП 
	апрель
	финансово-

экономическая

комиссия
	Г.В. Клочкова

Содокладчик-

В.И. Каненя

	15
	О ходе реализации национального проекта в здравоохранении.


	апрель
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик:

Муллаянов Р.Х.

	16
	О плане мероприятий по организации летнего отдыха детей и подростков.


	май
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик:

Муллаянов Р.Х.

Толмачева Т.П.

	17
	Отчет Главы района.


	май
	
	Белоножкин С.В.

	18
	Об итогах отопительного сезона в районе и подготовке к отопительному сезону 2011-2012 гг.


	май
	комиссия по ЖКХ
	Федотенко Л.И.

Содокладчик:

Казанцев Н.И

	19
	О профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.


	май
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Муллаянов Р.Х.

РОВД

	20
	О мероприятиях по сохранности леса в Манском районе 
	май
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Климосенко Н.Н.

Орешенко С.А.

	21
	Доклад администрации района о мероприятиях, направленных на лицензирование объектов управления образования, подлежащих лицензированию в 2011 году.(достигнутые результаты, проблемы и пути их решения)
	май
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Муллаянов Р.Х.

Шишкина И.В.

	22
	Доклад администрации района о результатах творческого сезона РДК и выполнения плана мероприятий за 2010 год.
	май
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Муллаянов Р.Х. руководитель МУК «Манский межпоселенческий дом культуры»

	23
	Об обеспечении льготными лекарствами населения района.


	июнь
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Шишкина И.В.

	24
	О качестве предоставления медицинских услуг населению района.


	июнь


	комиссия по

социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Шишкина И.В.

	25
	Отчет главы администрации.


	июнь
	
	Федотенко Л.И.

	26
	О работе с молодежью  и о развитии физической культуры и спорта в Манском районе.


	июнь
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Муллаянов Р.Х.

	27
	О работе учреждений образования и здравоохранения, правоохранительных органов по  профилактике предотвращения  алкоголизма и наркомании в Манском районе 


	июнь
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Муллаянов Р.Х.

РОВД



	28
	О подготовке и проведении праздника, посвященного  памяти В.С. Высоцкого 
	июнь
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Муллаянов Р.Х.

РОВД



	29
	Отчет об исполнении районного бюджета за полугодие 2011 года.


	июль
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Черотайкин С.Н.

	30
	О подготовке учреждений образования к новому учебному году.


	июль
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Муллаянов Р.Х.

Толмачева Т.П.

	31
	О внесении изменений и дополнений в Устав Манского района.
	июль
	аппарат

райсовета
	Лемберг В.М.



	32
	Отчет об использовании муниципального имущества, включенного в реестр муниципальной собственности Манского района 


	август
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Коротыч  Н.Н.

	33
	О готовности объектов ЖКХ.


	август
	комиссия по ЖКХ
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Казанцев Н.И

	34
	О реализации закона «О ветеранах труда Красноярского края» в районе.


	август
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Павлушкина И.И.

	35
	О работе постоянных комиссий районного Совета депутатов.


	сентябрь
	
	Ламберг М.П.

Содокладчики – председатели постоянных комиссий 

	36
	Отчет заместителя главы администрации по социальным вопросам.


	сентябрь
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Муллаянов Р.Х.

	37
	Отчет МУ Манского района « Служба заказчика»


	сентябрь
	комиссия по ЖКХ
	Казанцев Н.И

	38
	Отчет об исполнении районного бюджета за 9 месяцев 2011 года.


	октябрь
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Черотайкин С.Н.

	39
	О проекте районного бюджета на 2012 год.


	октябрь
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Черотайкин С.Н.

	40


	О собираемости налогов на территории Манского района.


	октябрь
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Климосенко Н.Н

	41


	О районном бюджете на 2012 год.


	ноябрь
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Черотайкин С.Н.

	42
	О реализации молодежных программ в рамках программы «Молодежных инициатив».


	ноябрь
	комиссия по

социальным

вопросам
	Муллаянов Р.Х.

 «Феникс»

	43
	О ходе реализации программы «Социально- экономического развития Манского района на период до 2017 года».


	декабрь
	финансово-

экономическая

комиссия
комиссия по

социальным

вопросам
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Климосенко Н.Н

	44
	Отчет  КУМИ по сборам арендной платы за землю и муниципальное имущество и о выполнении плана приватизации.
	декабрь
	финансово-

экономическая

комиссия
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Коротыч Н.Н.

	45
	О поступлении и расходовании субвенций на реализацию социальных программ


	декабрь
	комиссия 

по социальным

вопросам 
	Федотенко Л.И.

Содокладчик-

Черотайкин С.Н.

	46
	Отчет Комиссии по рассмотрению спорных вопросов использования лесных ресурсов на территории Манского района.
	декабрь
	комиссия 

по социальным

вопросам
	Скрипкин А.А.


  Администрация 

          Шалинского сельсовета 

           Манского района, Красноярского края

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  02.03.2011  года  с. Шалинское                                    № 29

В соответствии с Федеральным законом от 17.04.2006 N 53-ФЗ «О внесении изменений в Земельный кодекс Российской Федерации, Федеральный закон «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», Федеральный закон «О государственной регистрации прав на недвижимое имущество и сделок с ним», рассмотрев представление Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Красноярскому краю Манский отдел от 01.02.2011 года № 001/ 82 ,ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Договор аренды земельного участка от 05.05.2008г. №1 заключенный  между администрацией Муниципального образования Шалинского сельсовета с одной стороны и гражданкой Болсун Нины Савельевны с другой стороны, отменить , как противоправный действующему  законодательству.

2. Постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит опубликованию в информационном  бюллетене «Ведомости Манского района».

 И.о. главы Шалинского сельсовета                                   М.И. Тимошенко
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